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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Wir freuen uns, Sie auf diesem Weg begleiten 
zu dürfen!

Unsere umfängliche Beratung ist kostenfrei 
und unverbindlich.

... den Menschen stärken.

Ein zertifiziertes Unternehmen nach DIN EN ISO 9001



Das Budget 
für Arbeit

Möglichkeiten und Perspektiven 
für Menschen mit Behinderungen.

Was ist das Budget für Arbeit?

Ziel ist es, Menschen mit Behinderungen eine 
Alternative zur Arbeit in der Werkstatt zu geben.

 
Vorteile des Budgets für Arbeit

Sie werden bei dem Übergang in den ersten 
Arbeitsmarkt begleitet.

Sie dürfen übergangsweise in die Werkstatt    
zurückkehren.

Fliedners unterstützt Sie bei Übergängen auf 
den allgemeinen Arbeitsmarkt mithilfe eines 
stetig wachsenden Netzwerks.

Fliedners begleitet Sie regelmäßig und                
individuell.

Sie erhalten Unterstützung durch Jobcoaching 
am Arbeitsplatz.

Der Arbeitgeber wird finanziell unterstützt.

Im Einzelnen bedeutet das für Sie

Wir bieten Ihnen durch Praktika die Möglichkeit 
von Arbeitserprobungen bei den möglichen 
zukünftigen Arbeitgebern.

Nach der erfolgreichen Beendigung des Prak-
tikums erfolgt, zur weiteren Festigung des 
zukünftigen Arbeitsverhältnisses, der zeitlich 
begrenzte Übergang in einen ausgelagerten 
Arbeitsplatz der Werkstatt.

Während der Tätigkeit auf dem ausgelagerten 
Arbeitsplatz wird bereits der Übergang in ein 
sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhältnis 
(Budget für Arbeit) vorbereitet.

Wir unterstützen und begleiten Sie bei der ge-
samten Antragstellung für das Budget für Arbeit.

In dem gesamten Zeitraum sind Sie über die 
Fliedners Werkstätten sozial-, unfall- und haft-
pflichtversichert. Auch die Rentenversicherung 
wird bezahlt.

Nach Ihrem Arbeitsbeginn über das Budget 
für Arbeit, sind Sie nicht mehr Beschäftigter 
der Fliedners Werkstätten.

Wir sind jedoch weiterhin als Ihre persön-
liche Integrationsbegleitung für Sie da. 
Wir unterstützen Sie in der Einarbeitung 
auf Ihren neuen Arbeitsplatz, wir betreuen 
Sie regelmäßig und sind weiterhin da und 
bieten Ihnen schnelle Hilfe und Unterstüt-
zung bei Problemen.

Ebenso findet ein regelmäßiger Austausch 
mit Ihrem Arbeitgeber zur Sicherstellung 
einer zufriedenstellenden Tätigkeit für alle 
Beteiligten statt.
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